


Il gruppo di servizio Operazione Mato Grosso San Paolo, oggi Fondazione O.A.S.I. – OMG Ets, 
nasce a Torino nel 1969 grazie alla volontà e all’ispirazione di Don Aldo Rabino, sacerdote 
salesiano e instancabile testimone di fede, solidarietà e dedizione verso i giovani e i poveri.

Fin dalle origini, la Fondazione si è sviluppata secondo una visione profondamente radicata 
nella spiritualità salesiana e nei principi del movimento OMG, che ha saputo mantenere 
nel tempo. Questa ispirazione ha dato vita a importanti realizzazioni, come l’OASI di Maen, 
l’OASI Laura Vicuña e le missioni in Brasile, attive a Campogrande, Corumbà, Paraiso do Leste 
e Porto Seguro.
Oggi la Fondazione si presenta come un luogo concreto di speranza e servizio, saldamente 
ancorato  al  Vangelo e aperto al mondo. Opera attraverso iniziative di accoglienza, educazione, 
assistenza e promozione umana, sia in Italia sia nei contesti missionari internazionali.

L’esempio instancabile di Don Aldo Rabino è divenuto un’eredità viva che continua a guidare, 
sostenere e accompagnare il cammino della Fondazione. Le sue attività si ispirano ai valori 
della pedagogia salesiana: attenzione ai giovani, accompagnamento educativo, amore per i 
più poveri e un servizio umile e costante.

La Fondazione vive grazie all’impegno di volontari, benefattori e collaboratori che, seguendo 
l’esempio del fondatore, scelgono di stare accanto ai più piccoli, ai giovani, a chi è più fragile. 
In questo modo rendono concreta la speranza di contribuire, attraverso il servizio, alla 
costruzione di un mondo più giusto, umano e fraterno.

Le pagine che seguono raccontano una storia fatta di volti, luoghi, gesti e fede, ma anche 
un presente in continuo cammino. Un percorso che ogni giorno cerca di unire la fedeltà ai 
valori originari con la capacità di interpretare i segni dei tempi, rispondendo con coraggio e 
creatività alle sfide delle vecchie e nuove povertà.
 

Sebastiano (Nino) Gamba
Presidente  

Introduzione 



Il presente bilancio sociale intende fornire, in modo esauriente e dettagliato, le informazioni 
circa l’operatività svolta dalla Fondazione nel corso del 2025.

A 10 anni dalla scomparsa di Don Aldo, fondatore del Gruppo Operazione Mato Grosso di 
Torino, ora Fondazione O.A.S.I – OMG, l’operatività della stessa continua nel solco dei suoi 
insegnamenti e della visione profetica che ha saputo trasmettere ai suoi “ragazzi” che oggi 
come ieri, lavorano insieme per i giovani, i poveri e gli ammalati, in Italia e in America Latina.

L’esercizio appena concluso è stato caratterizzato principalmente dagli eventi organizzati in 
occasione del decennale della prematura scomparsa di Don Aldo Rabino, voluti fortemente 
per trasmettere con forza il suo messaggio alle nuove generazioni oltre che diventare 
momenti di incontro con tutti coloro che da oltre 55 anni hanno contribuito a scrivere la 
storia di questo “cammino di speranza” che da sempre contraddistingue il mondo O.A.S.I. 

Abbiamo voluto ricordarlo nei tre luoghi a Lui cari: Maen, Torino e Rivalta, evidenziandone le 
varie anime: la vocazione al servizio, la passione per l’insegnamento e la sua città, la passione 
per lo sport pulito e lo sport che educa. 

Come sempre ogni progetto, ogni attività è stata possibile grazie al sostegno di tante 
persone, che a vario titolo contribuiscono alla realizzazione quotidiana del sogno di Don 
Aldo: “Non con il molto di pochi, ma con il poco di molti”. A tutti loro, che con rinnovata 
passione, continuano a percorrere un pezzo di strada con noi, a favore di chi dalla vita ha 
avuto meno, nell’intento comune di lasciare alle generazioni future un mondo più giusto e 
bello da vivere, la nostra riconoscenza e gratitudine!

Roberto Bordiga
Segretario Generale
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Fondazione O.A.S.I. - OMG Ets nasce dalla trasformazione avvenuta l’8 novembre 2023 dell’ 
Associazione “O.A.S.I. Ora Amici Sempre Insieme”, costituita agli inizi degli anni ’80, come 
espressione del movimento “Operazione Mato Grosso” gruppo San Paolo di Torino, gruppo 
di volontariato fondato dal salesiano Don Aldo Rabino alla fine del 1969 con missioni nel 
Mato Grosso in Brasile, in favore dei bambini, dei ragazzi, degli ammalati.

Fondazione O.A.S.I. - OMG Ets dal 30/11/2023 è iscritta nella sezione “Altri Enti del Terzo 
Settore” del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (“RUNTS”), con personalità giuridica, 
ai sensi dell’articolo 22 del D.Lgs. 3.7.2017 n. 117 e dell’articolo 17 del Decreto Ministeriale 
n. 106 del 15.9.2020.

La Fondazione non ha scopo di lucro e si propone l’esclusivo perseguimento di finalità 
civiche, solidaristiche e di utilità sociale, mediante lo svolgimento, in via principale, delle 
attività di interesse generale di cui all’articolo 5, comma 1, Codice del Terzo Settore (“CTS”).

Fondazione O.A.S.I. - OMG Ets opera sia in Italia che all’estero e garantisce l’esecuzione delle 
attività istituzionali, presso le seguenti sedi, perseguendo le finalità di cui sopra.

- Sede Legale:		 10137 Torino, Via Gorizia n. 116
- Sedi Operative:	 10137 Torino, Via Gorizia n. 116
			   11028 Valtournenche (AO), Fraz. Pecou n. 18
                                                10040 Rivalta di Torino, Via Laura Vicuña n. 8

Chi siamo 

La Fondazione ha come scopo la promozione 

•	 sociale, assistenziale, culturale e sportiva in un’ottica Cristiana. 

Essa intende lavorare con giovani e adulti, promuovendo azioni di volontariato in favore di 
poveri, bambini, ammalati, disabili e bisognosi in Italia e nel mondo, al fine di prevenire il 
disagio giovanile e raccogliere fondi per finanziare opere umanitarie.

In particolare, per il raggiungimento dei fini sopra esposti, la Fondazione gestisce due  
strutture aperte tutto l’anno, una in Frazione Maen, Comune di Valtournenche (AO), in 
grado di accogliere bambini, ragazzi, giovani e adulti nonché gruppi parrocchiali, scolastici, 
sportivi, religiosi e di famiglie. I soggiorni sono di durata variabile, con gestione di turni di 
colonia gratuiti, campi sportivi, ritiri formativi e spirituali, convegni e quanto altro serva alla 
promozione umana e sportiva. L’altra è il centro Laura Vicuña a Rivalta di Torino, dove si 
svolgono progetti di carattere sociale in collaborazione con il comune, attività sportive, 
centri estivi, nonchè attività con gruppi scolastici.

La Fondazione svolge occasionalmente attività di raccolta fondi al fine di finanziare le 
attività di interesse generale mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o 
erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi 
volontari e dipendenti, nel rispetto dei principi di verità, trasparenza e correttezza nei 
rapporti con i sostenitori e il pubblico ed in conformità al disposto normativo vigente.

Rientrano tra tali iniziative: la distribuzione di prodotti dolciari a tema (es. panettoni, 
pandori, colombe, uova pasquali) nell’ambito di campagne stagionali di sensibilizzazione e 
solidarietà (es. “Natale Solidale”, “Pasqua Solidale”), accompagnate da raccolta di offerte su 
base volontaria.

Missione e Visione 
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La nostra storia 
1969 

Don Aldo Rabino fonda il 
gruppo Operazione Mato 
Grosso S. Paolo di Torino

2000 
Inaugurazione Casa Marisa 

Pagge a Corumbà
2002

Inizia l’attività c/o il Centro 
Giovanile Laura Vicuña di 

Rivalta

2008
I camp sportivi vengono 

portati anche a Paraiso do 
Leste

1971
Nasce la colonia gratuita 

1972
Inizia la nostra spresenza 
nelle missioni in Brasile

1992
Nasce il Laboratorio di 

Educazione alla Pace e alla 
Mondialità

2017
Nuova Sede in Via Gorizia, 

116

2015
Viene a mancare Don Aldo 

Rabino

2018
Nasce il Premio Monica 

Borgarello

1975
Viene acquistata la vecchia 

centrale di Maen

1991
Papa Giovanni Paolo II visita 

L’Hospital São Julião

1984
Nasce il servizio civile OASI 

in convenzione con la 
Caritas Diocesiana
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2019
50 anni di Storia

2022
OASI Digitale e ripresa del 
Laboratorio di Educazione 
alla Pace e alla Mondialità

2023
Intitolazione palestra Bruno 

Gontero

2025
Eventi per il decennale 
della scomparsa di Don 

Aldo Rabino

2020
Nasce il  “Comitato salviamo 

l’OASI” nel periodo Covid

2021
Si riprende piano piano con 
il Doposcuola e la Colonia 

estiva La Fondazione :

•	 Organizza corsi sulla mondialità, sulla formazione civile, religiosa, economica, sportiva, 
mostre di lavori artigianali e di opere di artisti, spettacoli, animazione nelle scuole e nelle 
parrocchie, campi di lavoro e quanto altro favorisce l’impegno dei giovani e l’aiuto ai poveri.

•	 È impegnata in attività di recupero sociale e sanitario di chi si trova in situazioni di disagio 
fisico, mentale, familiare o sociale, anche momentaneo, attraverso l’aiuto di personale 
professionalmente preparato e di attrezzature create a tal fine;

•	 Realizza opere di aiuto umanitario e per lo sviluppo, la promozione di attività di 
cooperazione allo sviluppo, anche internazionale, di esperienze di volontariato e di 
sostegno alle popolazioni più sfortunate;

•	 Cura attività di reclutamento, selezione, formazione e invio di volontari nei Paesi in via di 
sviluppo a sostegno delle iniziative locali;

Cosa facciamo
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•	 Promuove il sostegno a distanza, mediante l’adozione di Case per minori in stato di 
abbandono o malnutrizione;

•	 Promuove campagne di raccolta fondi e sensibilizzazione dell’opinione pubblica sui 
temi oggetto dell’attività della Fondazione, con particolare riferimento ai temi dello 
sviluppo e sottosviluppo, ai diritti dell’infanzia e dei giovani, della salute, sull’emancipazione 
delle donne e le pari opportunità, sui diritti delle minoranze;

•	 Realizza iniziative in ambito sportivo che privilegiano i valori di lealtà, altruismo, rispetto 
reciproco, obbedienza, fedeltà agli impegni, fraternità, senso della giustizia e rispetto delle 
regole di vita, non come agonismo, bensì come opportunità di incontro anche con 
persone diversamente abili.

La Fondazione, come consentito dal proprio Statuto, svolge altresì attività diverse in via 
secondaria e strumentale rispetto alle attività di interesse generale sopra individuate. 
Le attività diverse sono esercitate secondo i criteri e i limiti stabiliti dal CTS e dalle disposizioni 
attuative dello stesso.

 

La Fondazione mette al centro il volontariato, i giovani e l’educazione ed è orientata alla 
promozione del bene comune. La sua attività si fonda su una visione etica e sociale volta 
a generare impatto positivo nella comunità, soprattutto attraverso interventi educativi e 
formativi, iniziative di inclusione sociale e percorsi che incoraggiano la partecipazione attiva 
delle nuove generazioni. 

Al centro della sua azione vi è la promozione di una cultura del volontariato consapevole, 
inteso non solo come attività di aiuto, ma come strumento di educazione alla cittadinanza 
attiva, di costruzione di relazioni autentiche e di sviluppo di competenze umane e professionali.

Attraverso progetti educativi, laboratori, attività sociali, eventi culturali e collaborazioni con 
scuole, enti pubblici e organizzazioni del terzo settore, la fondazione mira a valorizzare il 
potenziale dei giovani, offrendo loro opportunità concrete di impegno, apprendimento e 
trasformazione della realtà in cui vivono.

Come lavoriamo
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La fondazione cresce e si sviluppa ogni giorno grazie al coinvolgimento di una rete preziosa 
di interlocutori, ognuno dei quali porta valore, energia e visione. A tutti voi, il nostro più 
sincero grazie.  
 
Le famiglie, che ci affidano i loro figli, partecipano con fiducia alle nostre iniziative e ci 
stimolano a costruire percorsi educativi sempre più inclusivi e attenti ai bisogni reali. La loro 
presenza è il nostro punto di partenza e la nostra ispirazione quotidiana.
 
I giovani, protagonisti e motore del cambiamento, ci ricordano ogni giorno quanto sia 
importante investire nel futuro. Con la loro creatività, il loro entusiasmo e il desiderio di 
mettersi in gioco, rendono vivi i nostri progetti e danno senso al nostro impegno.
 
I partner, che condividono la nostra missione e ci accompagnano con competenza, risorse 
e fiducia. Aziende, enti del terzo settore, fondazioni e sponsor che credono nella forza della 
collaborazione e dell’impatto sociale.
 
Le istituzioni, con cui costruiamo alleanze solide per il bene comune. Scuole, servizi sociali, 
amministrazioni pubbliche ed enti privati che riconoscono l’importanza del nostro lavoro e 
ci supportano nella realizzazione di progetti educativi e sociali sul territorio.
 
I volontari, che rappresentano il cuore pulsante della nostra attività. Donano tempo, 
passione ed energie, diventando esempio concreto di solidarietà, altruismo e cittadinanza 
attiva. Senza di loro, nulla sarebbe possibile.
 
La comunità, il contesto in cui operiamo e a cui vogliamo restituire valore. È il luogo delle 
relazioni, delle storie, delle sfide e delle speranze condivise. Lavoriamo ogni giorno per 
renderla più accogliente, giusta e partecipe.

I nostri interlocutori

Presidente 
Sebastiano Gamba

Roberto Bordiga

Luca Borio
Piero Cecutto
Franco Cumino
Fulvio Cumino
Irene Maria Falcini
Aldo Frola
Daniela Maria Grigoletto

39 Partecipanti Fondatori

Roberto Gontero
Cristina Neirone
Neida Paolucci
Maria Franca Quarati
Rosanna Rosso
Maria Antonella Volpi

Consiglio di 
Amministrazione

Consiglio di 
Amministrazione 

Segretario generale

Collegio dei partecipanti

Organo di controllo Dott. Alberto Capella 

Vicepresidente
Giuseppe Ciotti

Organizzazione

ORGANI
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Ogni progetto che realizziamo nasce grazie al contributo, alla fiducia e alla visione di chi sceglie 
di sostenerci. Partner istituzionali, aziende, fondazioni e benefattori privati rappresentano 
una parte fondamentale della nostra comunità: il loro supporto ci permette di trasformare 
idee in azioni concrete, promuovendo il valore del volontariato, dell’educazione e della 
partecipazione attiva dei giovani.

Queste collaborazioni si fondano su valori condivisi e sulla volontà comune di costruire una 
società più inclusiva, consapevole e partecipativa. Grazie a questa rete di sostegno possiamo 
ampliare l’impatto delle nostre attività, offrire nuove opportunità di crescita e coinvolgere 
sempre più ragazze e ragazzi in percorsi di formazione e impegno civico.

Sostenere i giovani e il volontariato significa investire nel futuro. Per questo siamo 
profondamente grati a tutte le realtà che ci affiancano e rendono possibile, ogni giorno, la 
costruzione di progetti capaci di generare cambiamento positivo per la comunità.

Tra questi: 

La nostra rete 

Comune di 
Valtournenche

Comune di Rivalta
di Torino
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I volontari sono la nostra forza silenziosa, ma instancabile.
Sono coloro che, con discrezione e costanza, tengono vivo il cuore pulsante della Fondazione 
e offrono il loro tempo, la loro passione e la loro umanità con generosità.

Grazie a loro, ciò che nasce come semplice idea prende forma e diventa realtà: progetti 
educativi, iniziative di solidarietà, attività con i giovani, eventi culturali, azioni di sostegno alle 
famiglie. I volontari sono presenti in ogni momento importante, ma anche nella quotidianità 
fatta di piccoli gesti, di ascolto, di aiuto concreto.

Sono punti di riferimento per chi ha bisogno, alleati instancabili per chi lavora nella Fondazione, 
testimoni credibili di una cittadinanza attiva che sceglie di mettersi in gioco per il bene di 
tutta la comunità.

Ogni loro gesto – anche il più semplice – racchiude un messaggio profondo:
“Ci sono. Voglio esserci. Voglio fare la mia parte per costruire qualcosa di più grande di me.”
 
Grazie ai volontari, la nostra Fondazione va oltre la sua dimensione organizzativa: diventa una 
comunità viva, autentica e solidale, fatta di relazioni vere, di scelte consapevoli, di presenza 
costante. Sono loro a incarnare ogni giorno i valori in cui crediamo: servizio, dedizione, 
responsabilità e speranza.

“STUDIARE INSIEME, APRIRSI AL MONDO E DONARE TEMPO AGLI ALTRI: 
UNISCITI ALLE NOSTRE ATTIVITÀ.”

TI ASPETTIAMO AL DOPOSCUOLA, AL LABORATORIO DI EDUCAZIONE ALLA 
PACE E ALLA MONDIALITÀ E DURANTE L’ANNO ANCHE A MAEN E A RIVALTA

per informazioni rivolgersi allo 011 356000

Volontari  
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Decennale Don Aldo Rabino 
DON ALDO, SACERDOTE SALESIANO ,“VOCAZIONE AL SERVIZIO”

Il 20 luglio abbiamo vissuto un momento di grande significato, celebrando il primo evento 
dedicato al decennale di Don Aldo Rabino nella sua casa di Maen, un luogo speciale 
costruito dai giovani per i giovani, che continua ancora oggi a rappresentare un punto di 
riferimento per la fraternità dell’ O.A.S.I. e la comunità locale.

L’incontro si è aperto con gli interventi istituzionali e testimonianze di chi porta avanti i valori 
e l’eredità di Don Aldo. Sono intervenuti Sebastiano Gamba, presidente della Fondazione  
e Elisa Cicco, sindaca del Comune di Valtournenche, che hanno sottolineato l’importanza 
educativa, sociale e spirituale dell’opera di Don Aldo per il territorio e per le nuove generazioni.

A seguire si è svolta la celebrazione eucaristica, un momento intenso e partecipato, 
presieduto da Mons. Giuseppe Anfossi Vescovo Emerito di Aosta, Mons. Marco Brunetti 
Vescovo di Alba, con la presenza del diacono Franco Cumino, di Don Enrico Bergadano e di 
Don Paolo Papone parroco di Valtournenche. Durante l’omelia, i celebranti hanno condiviso 
ricordi personali e testimonianze dirette, riportando alla memoria momenti vissuti accanto a 
Don Aldo e mettendo in luce la sua capacità di avvicinare i giovani, educarli e accompagnarli 
nel loro percorso umano e spirituale.

L’evento ha rappresentato non solo un’occasione commemorativa, ma anche un momento 
di comunità e di rinnovato impegno nel custodire e trasmettere i valori che Don Aldo ha 
incarnato. In un luogo da lui fortemente voluto e animato, il ricordo si è trasformato in 
presenza viva, capace ancora oggi di ispirare e orientare il cammino di molti giovani.

La giornata è proseguita con un pranzo a buffet aperto a tutti i partecipanti alla celebrazione.
L’iniziativa è stata resa possibile grazie al prezioso contributo di numerose volontarie e 
volontari, che con impegno e spirito di servizio hanno curato l’organizzazione e il servizio 
dell’intero pranzo. La loro partecipazione attiva ha rappresentato un elemento fondamentale 
per la buona riuscita dell’evento, testimoniando concretamente i valori di collaborazione e 
comunità che ispirano le attività della Fondazione.

Durante la celebrazione, è stato inoltre inaugurato un angolo di preghiera con un altare a 
cielo aperto, concepito come spazio di raccoglimento e spiritualità aperto a tutta la comunità. 
Il momento è stato accompagnato da una significativa benedizione, che ha coinvolto i 
presenti in un clima di partecipazione e condivisione.

In tale occasione é stata benedetta anche una campana, segno simbolico destinato a essere 
collocato presso la casa di Maen, contribuendo a mantenerne viva la memoria e il messaggio.
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Decennale Don Aldo Rabino 
DON ALDO E LA SUA CITTÀ, “SALESIANO CON I GIOVANI NEL MONDO”

Il 27 settembre si è svolto il secondo evento dedicato al decennale di Don Aldo Rabino, 
questa volta nella sua città, Torino, luogo che ha rappresentato per lui un punto di riferimento 
fondamentale sia dal punto di vista umano sia pastorale. La giornata si è aperta presso la 
Casa FMA Maria Mazzarello, in un clima di accoglienza e partecipazione, dove si è tenuta 
una conferenza incentrata sulla figura di Don Aldo e sul suo profondo legame con il contesto 
cittadino, mettendo in luce il suo impegno costante verso la comunità.

Dopo l’introduzione a cura di Roberto Bordiga, segretario generale della Fondazione , i lavori 
sono proseguiti con una serie di interventi moderati dal giornalista Beppe Gandolfo, che 
hanno offerto prospettive diverse ma tra loro complementari sulla testimonianza umana e 
spirituale di Don Aldo. Il confronto tra i relatori ha permesso di delineare un quadro ricco e 
articolato della sua figura, evidenziando non solo il suo operato, ma anche l’impatto duraturo 
del suo messaggio.

Sono intervenuti Antonello Angeleri, già assessore alle politiche giovanili del Comune di 
Torino, Davide Gariglio, già deputato, già presidente del Consiglio regionale e volontario 
in Brasile, Don Stefano Martoglio vicario del rettor maggiore SDB, Suor Emanuela Robazza 
presidente nazionale fondazione CIOFS-FP, Monica Falcini docente c/o liceo Mazzarello e 
volontaria Fodanzione O.A.S.I. e Clara Vercelli, giornalista e volontaria in Brasile. Attraverso 
le loro testimonianze sono emersi ricordi personali, esperienze dirette e riflessioni profonde 
che hanno restituito con forza l’attualità del messaggio di Don Aldo, in particolare nel suo 
impegno verso i giovani, l’attenzione alle periferie esistenziali e la vicinanza concreta alle 
realtà più fragili e bisognose.

Nel corso degli interventi è emersa con chiarezza anche la capacità di Don Aldo di creare 
relazioni autentiche, di costruire ponti tra mondi diversi e di farsi punto di riferimento per 
tante persone, soprattutto nei momenti di difficoltà. Il suo esempio continua ancora oggi a 
ispirare percorsi di solidarietà e impegno sociale, mantenendo viva una testimonianza che 
va oltre il tempo.

La giornata si è conclusa con la celebrazione eucaristica, presieduta dal Vescovo Vicario della 
diocesi di Torino Alessandro Giraudo, concelebrata da Don Giacomo Crotti parroco della 
comunità di Gesù Adolescente e dal diacono Franco Cumino dell’O.A.S.I. di Maen, presso la 
chiesa interna all’Istituto Maria Mazzarello.
Anche questo momento ha rappresentato un’occasione intensa di raccoglimento e memoria 
condivisa, durante la quale i partecipanti hanno potuto rinnovare il senso di appartenenza 
alla comunità e l’impegno nel proseguire il cammino tracciato da Don Aldo, nel segno della 
solidarietà e del servizio.

A conclusione della celebrazione, è stato organizzato un momento conviviale con un buffet 
che ha offerto ai partecipanti un’ulteriore occasione di incontro e condivisione, favorendo 
il dialogo, lo scambio di esperienze e il rafforzamento dei legami tra i presenti in un clima 
di semplicità, familiarità e accoglienza, coerente con lo spirito che ha sempre caratterizzato 
l’azione e la testimonianza di Don Aldo.
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Decennale Don Aldo Rabino 
“DON ALDO SALESIANO  IN CAMPO E FUORI CAMPO, PER UNO 

SPORT CHE EDUCA”

Il 15 novembre  si è svolto l’ultimo  appuntamento dedicato al decennale in ricordo  di  
Don  Aldo Rabino, presso il Centro Sportivo Laura Vicuña, un luogo fortemente voluto da 
Don Aldo come spazio d’incontro tra giovani, sport e volontariato.  Non si tratta solo di una 
struttura sportiva, ma di un ambiente educativo e relazionale che incarna pienamente la 
sua visione: uno  spazio  in   cui   lo  sport  diventa  strumento  di  crescita umana, inclusione e 
condivisione.  Proprio lo sport, da lui profondamente amato anche nel suo ruolo di cappellano 
del Torino FC, è stato il filo conduttore dell’intera giornata, accompagnando ogni momento.

L’evento introdotto da Roberto Bordiga segretario generale e Marco Furnari direttore del 
Centro O.A.S.I. Laura Vicuña ha visto la partecipazione di numerosi esponenti del mondo 
sportivo che hanno condiviso esperienze, aneddoti e ricordi legati alla figura di Don Aldo. 

Tra questi Giorgio Chiellini e Gianluca Pessotto, entrambi legati alla Juventus FC, insieme 
al giornalista sportivo Marco Bonetto, a Silvano Benedetti, già responsabile dell’attività di 
base del Torino FC, a Mauro Berruto, deputato ed ex commissario tecnico della nazionale 
maschile di pallavolo e ad Alfredo Trentalange, ex presidente dell’Associazione Italiana 
Arbitri. Le loro parole hanno restituito il ritratto di un uomo capace di entrare in relazione 
con il mondo dello sport in modo autentico, lasciando un segno profondo non solo negli 
ambienti professionali, ma soprattutto nella vita delle persone.  
Sono inoltre intervenuti Don Alberto Zanini, fondatore dello Juventus College, 
Gianni Lanfranco, ex pallavolista e dirigente sportivo, Paolo Anselmo, vicepresidente 
dell’associazione Etica e Sport e Luciano Borghesan, giornalista ed ex presidente del Circolo 
della Stampa Sporting. Tutti hanno offerto testimonianze personali, mettendo in evidenza 
il valore educativo dello sport secondo Don Aldo e il suo impegno costante nel trasmettere 
ai giovani principi fondamentali come il rispetto, la lealtà, il sacrificio e il senso di comunità.

L’incontro, moderato dal giornalista Darwin Pastorin, ha visto anche l’intervento del 
presidente del centro sportivo, Massimiliano Elia, e di Lorenzo Zanatta capo allenatore delle

squadre di nuoto OA.S.I. che hanno ricordato il valore attuale di questo luogo come eredità 
viva del suo fondatore.
Capace di intrecciare storie personali e riflessioni più ampie sul ruolo dello sport nella società 
contemporanea e a rappresentare un punto di riferimento per tanti giovani e famiglie.
 
A seguire si è svolta la celebrazione eucaristica, presieduta da Don Paolo Alesso, parroco 
della comunità di Tetti Francesi e concelebrata da Don Pier Luigi Cordola parroco della 
comunità di Almese e Villar Dora e Don Luciano Gambino cappellano dell’ospedale San Luigi 
di Orbassano per un momento conclusivo di raccoglimento e memoria condivisa. 

La giornata si è infine conclusa con un buffet offerto dalla Fondazione O.A.S.I. - OMG Ets, 
reso possibile grazie al contributo dei volontari, che con dedizione hanno curato ogni 
aspetto dell’organizzazione e del servizio. Questo momento conviviale ha favorito un clima 
di semplicità e familiarità, permettendo ai partecipanti di continuare a condividere ricordi.
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ATTIVITÀ
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Punto di riferimento, nella storia della Fondazione O.A.S.I. – OMG Ets, sono state le nostre sedi 
che negli anni ci hanno accolto e ospitato, permettendoci di crescere e realizzare numerose 
attività e progetti. 

Tutto è iniziato nel 1969 all’Istituto Salesiano Gesù Adolescente, di Borgo San Paolo a Torino.   
Qui don Aldo, forte delle esperienze di servizio e solidarietà in America Latina (Bolivia)  
con alcune iniziative tra cui: la raccolta carta, i lavori manuali e la vendemmia comincia a 
raccogliere fondi per sostenere le Missioni in America Latina.
Il lavoro è tanto, ma nel 1986 le circostanze mutano e il nostro gruppo si trova senza una 
sede disponibile.
Fortunatamente il sostegno da parte della comunità ecclesiastica non manca: saranno 
proprio alcune delle loro sedi a ospitarci e a consentirci, per quasi 10 anni, di portare avanti 
le nostre attività.

Siamo nel 1996 e finalmente il Comune di Torino ci concede una nuova sede in un ex edificio 
scolastico prefabbricato in via Valentino, a Torino. 

I cambiamenti non tardano ad arrivare: nel 2015 ci ritroviamo a dover lasciare la nostra sede, 
nuovamente senza avere un luogo in cui andare.

Anche il Comune di Torino torna in nostro aiuto e nel 2017 ci assegna una nuova sede in 
affitto, in via Gorizia 116, luogo in cui continuiamo a portare avanti attività per giovani e 
anziani, come il dopo scuola e il laboratorio di educazione alla pace per i bambini delle 
scuole elementari.

I cambiamenti che si sono susseguiti in questi anni ci hanno insegnato che il Cambiamento 
non è sempre un negativo, anzi, molto spesso è un motore generativo che permette di 
realizzare nuove e innovative azioni.

Storie di valore a Torino
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LABORATORIO DI EDUCAZIONE ALLA MONDIALITÀ E ALLA PACE

Il laboratorio di educazione alla mondialità e alla pace, è un laboratorio pensato per 
entrare nelle scuole e accompagnare i bambini in un percorso di scoperta e riflessione.
Il progetto nasce nel 1992 con una semplice proposta: chiedere ai bambini di realizzare 
un disegno che trasmettesse un messaggio di speranza ai loro coetanei brasiliani. Da lì, 
una piccola festa per premiare gli elaborati più significativi si è trasformata, nel tempo, in 
qualcosa di molto più grande.
Con il tempo, ci si è resi conto che il solo concorso non bastava: per lasciare un segno più 
profondo nei bambini, serviva un percorso strutturato.
Sono iniziati quindi gli incontri in classe, grazie all’aiuto di tanti volontari e insegnanti che 
hanno creduto nel progetto e lo hanno sostenuto con entusiasmo.

Il laboratorio ha preso forma attraverso tre tematiche fondamentali, affrontate in un ciclo di 
tre anni (dalla terza alla quinta elementare) : solidarietà, diritti dei bambini e volontariato.
L’idea era – ed è ancora oggi – quella di non fare lezioni frontali, ma di coinvolgere i bambini 
con attività pratiche, giochi, video, storie e momenti di riflessione.

Il progetto educativo proposto nell’anno scolastico 2024–2025, intitolato “Fraterni 
Costruttori di Pace: Il Potere delle Parole”, ha approfondito il tema dell’uso consapevole del 
linguaggio. Attraverso giochi, letture, cartelloni, video e momenti di riflessione condivisa, i 
bambini sono stati guidati a comprendere il valore e l’impatto delle parole. Grazie anche al 
sostegno di  Gruppo Iren e di Eduiren che si occupa di sostenere progetti educativi.

Durante i mesi di febbraio, marzo, aprile, maggio e giugno 2025, il laboratorio ha coinvolto:
•	 73 classi terze, quarte e quinte della scuola primaria 
•	 16 Istituti Comprensivi / Direzioni didattiche 
•	 circa 1400 bambini 
•	 170 insegnanti ed educatori 
•	 per un totale di 300 ore di attività laboratoriale
I bambini e gli insegnanti hanno partecipato con interesse, adesione emotiva e notevole 
impegno alle varie proposte del progetto offrendo riflessioni e spunti di approfondimento.
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Il premio è stato istituito per ricordare Monica, una delle ideatrici ed organizzatrici del 
“Laboratorio di Educazione alla Pace e alla Solidarietà”, con lo scopo di perpetuare il suo 
impegno nei confronti dei bambini, nell’ambito dell’istruzione e dell’educazione. Il lavoro di 
Monica come insegnante e il suo impegno nella Fondazione O.A.S.I. - OMG Ets, sono stati un 
messaggio tangibile di speranza per i tanti bambini che ha incontrato.

Nel 2025 è stato conferito il 8° Premio Monica Borgarello, che ha permesso all’ “Istituto 
Comprensivo Caduti di Cefalonia Scuola Primaria E. Chiovini di Torino” di usufruire grazie alla 
collaborazione di Fodazione Paideia di apposita formazione all’utilizzo della Comunicazione 
Aumentativa e Alternativa ( CAA ) per i propri insegnanti e operatori. 

Storie di valore a Torino
PREMIO MONICA BORGARELLO
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DOPOSCUOLA

Negli ultimi anni, presso la Fondazione O.A.S.I., è stato attivato un doposcuola gratuito per 
bambini della scuola primaria e secondaria di primo grado. Questo grazie sopratutto al 
sostegno del Gruppo Iren e Eduiren che si occupa dei progetti edcativi sul territorio.
Il servizio è rivolto soprattutto a minori con difficoltà nello studio, in particolare figli di famiglie 
straniere che incontrano ostacoli nell’apprendimento della lingua italiana e nell’inserimento 
scolastico. 
 
Alcuni bambini, pur nati in Italia, presentano carenze linguistiche dovute all’uso prevalente 
della lingua d’origine in famiglia. Sono inoltre presenti casi di difficoltà di attenzione e 
disturbi specifici dell’apprendimento (DSA).

Il doposcuola è stato organizzato con momenti di studio e di approfondimento riguardanti 
il percorso scolastico dei bambini, in un rapporto per lo più individuale tentando di rendere 
i bambini attivi nel proprio percorso di apprendimento e in momenti altrettanto significativi 
di gioco di gruppo per favorire le relazioni e la capacità di cooperazione.  
Inoltre, durante l’anno sono stati introdotti momenti di festa, di gioco e laboratori manuali 
creativo-artistici. 

L’apprendimento nel laboratorio è efficace e significativo perché attiva la persona in tutte le 
sue dimensioni: corporea, cognitiva, affettivo-relazionale e permette ai bimbi di esprimere 
talenti individuali che nel lavoro puramente didattico possono non emergere.

Il doposcuola è stato frequentato da 24 bambini per due volte alla settimana e gli animatori 
coinvolti nel progetto sono stati 30.

L’attività , che si è conclusa con la fine dell’anno scolastico con una gita presso il bioparco 
di ZOOM, è stata sicuramente un momento di crescita per grandi e piccoli, di incontro e 
scambio tra culture diverse , di integrazione e maturazione individuale.
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Ginnastica Dolce 
Sotto la guida di un Terapista della Riabilitazione, sono stati realizzati 40 incontri di “Ginnastica 
Dolce”, tenuti ogni venerdì mattina dalle 9:00 alle 10:00.
Le attività hanno costituito un valido sostegno fisico per un gruppo di circa 20 anziani del 
quartiere, favorendo il mantenimento della funzionalità motoria, il miglioramento della 
mobilità e incentivando momenti di socializzazione tra i partecipanti.

Potenzia-Mente
Parallelamente alle attività di “Ginnastica Dolce”, è stata portata avanti anche l’iniziativa 
“Potenzia-Mente”, un percorso dedicato al benessere cognitivo delle persone anziane.
Gli incontri si sono svolti ogni venerdì mattina, subito dopo la ginnastica, per una durata di 
un’ora e mezza, con l’obiettivo di mantenere la mente attiva e allenata attraverso esercizi 
specifici di stimolazione cognitiva.
Il programma ha incluso attività mirate a sviluppare memoria, attenzione, capacità logiche 
e linguistiche, utilizzando metodologie studiate per favorire la stimolazione mentale in un 
contesto accogliente e coinvolgente. Si è trattato di un’importante occasione per promuovere 
un invecchiamento attivo e incentivare la socializzazione tra i partecipanti.

OASI-DIGIT@LE
È proseguito con continuità anche il servizio “OASI-DIGIT@LE”, attivo ogni martedì pomeriggio 
come sportello gratuito di supporto digitale. L’iniziativa è rivolta soprattutto a chi ha poca 
dimestichezza con l’uso del computer o dello smartphone, offrendo un aiuto concreto 
nell’utilizzo degli strumenti digitali di base.
Il servizio si pone l’obiettivo di rendere più semplice l’accesso alle principali applicazioni e ai 
servizi online fondamentali per la gestione di pratiche telematiche (come SPID, prenotazioni 
sanitarie, pagamenti digitali, email, ecc.), contribuendo a colmare il divario digitale e a 
favorire una maggiore autonomia nell’utilizzo delle tecnologie.

Storie di valore a Torino
RIUNIONI E APPUNTAMENTI

Messa alla prova
La “Messa alla Prova” è uno strumento di giustizia riparativa che consente di sospendere 
il procedimento penale avviando un percorso di responsabilizzazione e reinserimento. La 
Fondazione OASI - OMG, ente accreditato, realizza progetti di pubblica utilità in collaborazione 
con l’UEPE e l’Autorità Giudiziaria. Dopo la fusione con OASI Don Bosco Onlus, è stata stipulata 
una nuova convenzione con il Tribunale di Torino (1° settembre 2025).
Le attività proposte includono ambiti lavorativi, formativi e sociali.
I percorsi sono personalizzati in base alle caratteristiche della persona e seguiti da un tutor.  
L’obiettivo è favorire consapevolezza, rispetto delle regole e crescita personale.
 In caso di esito positivo, il reato può essere estinto, promuovendo inclusione e responsabilità.

Riunioni del Consiglio e Assemblee dei Soci
Nel corso dell’anno si sono tenuti con regolarità gli incontri in presenza del Consiglio e 
le Assemblee dei Soci della Fondazione O.A.S.I., rappresentando momenti essenziali di 
confronto, condivisione delle strategie e approvazione delle attività e dei bilanci.
 
Riunioni settimanali di programmazione con i Volontari
Ogni martedì sera, indicativamente dalle 21:00 alle 23:00, si sono svolti gli incontri di 
pianificazione e verifica settimanale con i volontari coinvolti nelle diverse attività della 
Fondazione. Questi momenti hanno costituito un appuntamento costante di coordinamento, 
aggiornamento e collaborazione operativa.

Formazione Animatori e Allenatori
Nel corso dell’anno sono stati realizzati 9 incontri di preparazione e formazione destinati ad 
animatori e allenatori impegnati nelle attività estive della Fondazione.
Questi appuntamenti sono stati orientati sia alla pianificazione educativa sia alla preparazione 
pratica in vista dei Centri Estivi, dei turni di Colonia, dei Camp estivi e dei Camp sportivi, 
organizzati presso il Soggiorno Alpino O.A.S.I. di Maen. Durante la formazione sono state 
approfondite tematiche pedagogiche, organizzative e legate alla sicurezza, con l’obiettivo di 
garantire un contesto sereno, formativo e sicuro per tutti i partecipanti.

 



48 49

FONDAZIONE O.A.S.I. - OMG Ets        Bilancio Sociale 2025

Storie di valore a Torino
INCONTRI DEL CENTRO MISSIONARIO

Nel corso dell’anno si sono tenuti, presso il salone multimediale della sede, numerosi incontri 
serali di formazione e approfondimento missionario rivolti ai volontari della Fondazione 
O.A.S.I.. Le serate, svolte nella fascia oraria 21:00–23:00, erano finalizzate sia alla preparazione 
per future esperienze di volontariato e missione, sia alla rilettura e condivisione di quelle già 
vissute.

In particolare, sono stati realizzati 21 appuntamenti tematici, organizzati in collaborazione 
con enti e realtà del territorio attivi nella promozione della cultura missionaria e del servizio. 
Tra i partner coinvolti:

Arcidiocesi di Torino
Centro Missionario diocesano
“Sulle rotte del Mondo”
“Giovedì dell’Ottobre Missionario”
“Antiochia”
Assemblea Interdiocesana
Ufficio Pastorale Sociale e del Lavoro
“Missione come…”
Incontro con Missionari
Riunioni Gruppo Missioni per il Brasile
Missio giovani

Gli argomenti trattati hanno toccato diversi ambiti, tra cui la spiritualità missionaria, 
l’interculturalità, la giustizia sociale, la cooperazione internazionale e il ruolo del volontariato 
nei contesti di povertà ed emarginazione.
Ogni incontro ha proposto occasioni di riflessione, testimonianze concrete, strumenti pratici 
e momenti di dialogo, favorendo la crescita personale, relazionale e spirituale.
 

Questi percorsi di formazione costituiscono una componente essenziale dell’impegno 
educativo della Fondazione, orientato a sviluppare volontari consapevoli, motivati e pronti a 
mettersi al servizio con senso di responsabilità, umiltà e apertura verso gli altri.
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Nel mese di dicembre, durante il periodo pre-natalizio, la Fondazione ha allestito una mostra-
mercato artigianale della durata di sei giorni, con l’intento di favorire occasioni di incontro, 
solidarietà e condivisione all’interno della comunità.

L’iniziativa, ormai consolidata nel tempo, ha coinvolto numerosi volontari che, con impegno, 
creatività e spirito di collaborazione, hanno realizzato manufatti artigianali originali: 
decorazioni natalizie, oggetti in legno, stoffa e materiali di recupero, idee regalo e creazioni 
legate alla tradizione e all’ingegno manuale.

I prodotti, esposti in un ambiente curato e accogliente, sono stati messi a disposizione 
mediante offerta libera. Il ricavato è stato destinato a sostenere le attività sociali ed educative 
della Fondazione, contribuendo concretamente ai progetti rivolti a minori, famiglie e persone 
in situazione di fragilità.

La mostra ha rappresentato non solo un momento di raccolta fondi, ma anche un’importante 
occasione di socialità e partecipazione, valorizzando il volontariato creativo e solidale e 
coinvolgendo cittadini, amici, benefattori e visitatori in un clima festoso e condiviso.

Storie di valore a Torino
MERCATINO ARTIGIANALE DI NATALE
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L’11 Maggio 2025, l’associazione CamminaTorino, in collaborazione con la Fondazione, ha 
organizzato una camminata non competitiva aperta a tutti.

L’evento, pensato come un momento di incontro, condivisione e partecipazione attiva, ha 
avuto come finalità principale la raccolta fondi a favore del progetto educativo “Premio 
Monica Borgarello per i Bambini”.
La camminata ha rappresentato non solo un’occasione per fare movimento all’aria aperta e 
scoprire il territorio torinese, ma anche un momento di impegno sociale e comunitario.

Grazie alla partecipazione di numerosi cittadini, volontari e sostenitori, l’iniziativa ha riscosso 
grande successo, contribuendo in maniera concreta alla realizzazione degli obiettivi del 
progetto di quest’anno. 

Storie di valore a Torino
CAMMINIAMO
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RACCOLTA FONDI
Accanto alle principali attività di raccolta fondi, la Fondazione promuove anche diverse 
iniziative di micro-fundraising, realizzate con il supporto di volontari e sostenitori. Pur 
avendo una dimensione economica più limitata, queste iniziative si sono rivelate significative 
occasioni di partecipazione, sensibilizzazione e coinvolgimento attivo.

Le iniziative svolte includono:
Banco di beneficenza
Allestito presso il centro sportivo Laura Vicuña in occasione della festa dedicata alla Beata 
Laura Vicuña, il banco ha offerto oggetti donati da volontari e sostenitori. La vendita, a 
carattere benefico, ha permesso di raccogliere fondi destinati a supportare le attività sociali. 

Progetto “Natale Solidale”
Iniziativa tradizionale di raccolta fondi natalizia, che ha previsto la distribuzione di panettoni 
artigianali a fronte di una libera donazione. L’attività ha ottenuto un’ampia partecipazione, 
contribuendo anche a dare maggiore visibilità alla missione dell’associazione.
 
Progetto “Pasqua Solidale”
In continuità con l’iniziativa natalizia, il progetto pasquale ha previsto la distribuzione di 
uova di cioccolato e colombe solidali. L’attività ha sostenuto la raccolta fondi e contribuito a 
diffondere le finalità della Fondazione, valorizzando lo spirito di solidarietà pasquale.

Raccolta tappi di plastica
Nel corso del 2025 è proseguita anche la raccolta dei tappi di plastica, che, oltre a generare 
un contributo economico simbolico, si configura come un’iniziativa di valore educativo, 
orientata alla tutela dell’ambiente e alla diffusione della cultura del riciclo.

Queste iniziative, pur nella loro semplicità, confermano l’impegno continuo nel sostenere 
le attività della Fondazione attraverso gesti concreti di generosità e coinvolgimento attivo.
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RACCOLTA FONDI PER IL MYANMAR
Accanto ai progetti di raccolta fondi più strutturati, la Fondazione ha reso possibili grazie 
all’impegno spontaneo e generoso di volontari e sostenitori, delle raccolte lampo in seguito 
ad eventi catastrofici. Emblematico è stato, ad esempio, il sostegno attivato in favore della 
popolazione del Myanmar, che ha visto una risposta sentita e partecipata, dimostrando 
come la sensibilità verso le fragilità globali possa tradursi in azioni immediate e corali.

Pur nella loro dimensione economica più contenuta, queste azioni hanno assunto un valore 
profondamente significativo: sono state occasioni autentiche di incontro, partecipazione e 
condivisione, capaci di rafforzare il legame con la comunità e diffondere una cultura della 
solidarietà concreta.
Ogni gesto, anche il più piccolo, si è trasformato in un segno tangibile di vicinanza e 
responsabilità collettiva. 

 
 

Le collaborazioni con scuole, enti pubblici e realtà del terzo settore diventano alleanze 
educative capaci di generare opportunità concrete di apprendimento, impegno. 
Ogni iniziativa si trasforma in un’esperienza significativa. È il caso della celebrazione della 
Giornata della Terra presso la scuola IC Gabelli di Torino, un momento partecipato e ricco 
di energia, in cui studenti, educatori e comunità si sono incontrati attorno ai temi della 
sostenibilità e della cura del pianeta.  
L’attività, resa possibile anche grazie al sostegno di Iren, si inserisce in un più ampio 
percorso di educazione ambientale che la Fondazione porta avanti con continuità. Un 
cammino condiviso che, passo dopo passo, contribuisce a formare cittadini più consapevoli, 
responsabili e capaci di immaginare – e costruire – un futuro più sostenibile.

Storie di valore a Torino
FESTA DELLA TERRA
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FESTIVAL DELLA MISSIONE
Nel corso dell’anno, la Fondazione ha preso parte al Festival della Missione, un’importante 
occasione di incontro, dialogo e condivisione sui temi della solidarietà, della cooperazione 
e dell’impegno sociale.

La partecipazione a questo evento ha rappresentato un momento significativo di apertura e 
confronto, permettendo alla Fondazione di raccontare il proprio operato, ascoltare esperienze 
diverse e rafforzare il senso di appartenenza a una rete più ampia di realtà impegnate nella 
costruzione di un mondo più giusto e inclusivo.

All’interno del festival, la Fondazione ha avuto l’opportunità di proporre un laboratorio 
dedicato ai bambini presso la Casa della Missione, uno spazio accogliente in cui i più piccoli 
hanno potuto sperimentare, attraverso il gioco e la creatività, i valori della condivisione e 
della cura dell’altro.

Parallelamente, in Piazza Castello, è stato animato uno spazio di gioco aperto alla cittadinanza, 
con attività e giochi ispirati ai temi della pace e della solidarietà. Un luogo vivo e partecipato, 
in cui famiglie e bambini si sono incontrati, dando forma concreta a un messaggio di 
comunità e inclusione.

Queste esperienze hanno generato momenti autentici di relazione e scambio, confermando 
il valore educativo del gioco come strumento di crescita e sensibilizzazione, e rafforzando 
l’impegno della Fondazione nella costruzione di legami significativi con il territorio, le sue 
realtà e le persone.
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Da più di 47 anni il Soggiorno Alpino O.A.S.I. di Maen è sede di:

Colonia gratuita per bambini bisognosi con problematiche famigliari, economiche e sociali.
Sede di “centri estivi” per ragazzi.
Punto di incontro per gruppi parrocchiali, scuole, disabili, scout, associazioni sportive, arbitri.
Centro di formazione culturale, religiosa e sportiva per i più giovani.
Servizio gratuito dei giovani dell’O.A.S.I. che qui possono sperimentare impegno, fatica, 
lavoro gratuito, tolleranza, convivenza con gli altri, umiltà e valore del lavoro.
Sede di esercizi spirituali e ritiri.
Sede di camp di basket e campi sportivi
Sede di manifestazioni sportive e allenamenti per atleti, turisti e residenti della Valle.

L’attività della Fondazione a Maen, è di servizio, incontro e animazione, rivolta a gruppi di 
bambini e giovani, di scuole, di parrocchie e di gruppi sportivi tramite il lavoro gratuito dei 
propri volontari, nata nel 1975 come casa di accoglienza “costruita dai giovani per i giovani”.

Franco e Maria, presenti a Maen dal 1979, continuano ad essere i responsabili dell’O.A.S.I., 
centro d’incontro dove trasmettere significativamente i valori di fratellanza, di amicizia, di 
solidarietà e di ricerca delle cose più semplici ed essenziali. Qui negli ultimi quattro anni si è 
aggiunta anche Roberta come volontaria permamente.

Inoltre, Franco ha animato e tenuto numerosi incontri di formazione e riflessione ai giovani 
partecipanti ai soggiorni (esercizi spirituali, ritiri …), in qualità di Diacono.

L’ O.A.S.I. di Maen si impegna a proseguire l’opera pensata, creata e fortemente voluta da 
Don Aldo RABINO, al fine di trasmettere ai giovani meno fortunati il senso dei valori più 
profondi di servizio ai più deboli, ai bisognosi, agli emarginati di questa società.

Insieme a Maen
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Durante il periodo estivo è stato promosso un turno gratuito di colonia presso il Soggiorno 
Alpino O.A.S.I. di Maen, destinato a bambini che vivono in condizioni di forte difficoltà. 
L’iniziativa è nata con l’intento di offrire a questi minori un’esperienza di vacanza serena, 
lontana da contesti segnati da povertà economica, fragilità affettive e problematiche 
familiari, spesso caratterizzati da trascuratezza, isolamento o tensioni domestiche.

La partecipazione è stata completamente gratuita per le famiglie segnalate dai servizi 
sociali, dalle parrocchie e dalle associazioni locali. Questo turno non ha rappresentato 
soltanto un’occasione di svago in un ambiente sicuro e accogliente, ma anche un’importante 
esperienza educativa, fondata su valori di condivisione, relazione e attenzione all’altro, resa 
possibile grazie al lavoro attento di animatori e volontari adeguatamente preparati.

L’iniziativa si inserisce all’interno di un più ampio impegno della Fondazione O.A.S.I. nei 
confronti delle nuove forme di fragilità che colpiscono i minori. In un contesto in cui cresce 
il bisogno di sostegno per l’infanzia, spesso poco visibile, la colonia si propone come una 
risposta concreta, offrendo ascolto, vicinanza e momenti di quotidianità positiva a chi vive 
situazioni di difficoltà.

Come già avvenuto negli anni precedenti, le richieste di partecipazione sono state raccolte 
grazie alla collaborazione dei soci e dei partner della Fondazione, una rete capillare di 
persone competenti impegnate in contesti a stretto contatto con bambini e famiglie. In 
alcuni casi, le famiglie vengono indirizzate anche tramite il passaparola tra genitori che 
hanno già conosciuto questa realtà, contribuendo a diffondere l’opportunità attraverso una 
spontanea rete di solidarietà.

Insieme a Maen
COLONIA

Centro Estivo per Bambini – Residenti in Valle
Nel corso dell’estate è stato realizzato, in continuità con gli anni precedenti, un Centro Estivo 
rivolto ai bambini residenti nella Valle, con attività ospitate presso il Soggiorno Alpino O.A.S.I. 
di Maen. L’iniziativa è stata pensata per rafforzare il rapporto con il territorio che accoglie 
la struttura, proponendo ai più piccoli un’esperienza che unisce gioco, apprendimento e 
socializzazione durante la pausa estiva dalle attività scolastiche.
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Durante il periodo estivo si sono tenuti tre Camp di Basket presso il Soggiorno Alpino 
O.A.S.I. di Maen, destinati a ragazzi e ragazze di varie età. Questi appuntamenti sportivi, 
ormai consolidati e molto attesi, non si sono limitati a sviluppare le abilità tecniche legate 
alla pallacanestro, ma hanno posto particolare attenzione anche alla crescita personale dei 
partecipanti, in linea con i valori fondanti dell’O.A.S.I.

Attraverso lo sport, il lavoro di squadra e la condivisione della vita quotidiana, i giovani hanno 
avuto l’opportunità di vivere esperienze significative, imparando concretamente il valore 
dell’amicizia, della collaborazione, della correttezza, della solidarietà e del rispetto degli altri. 
Le giornate sono state scandite da allenamenti, momenti di dialogo, attività ludiche e spazi 
di riflessione, all’interno di un ambiente sereno e inclusivo.

I Camp di Basket si confermano quindi come un valido strumento formativo che, partendo 
dall’attività sportiva, punta a educare la persona nella sua interezza, promuovendo relazioni 
positive, apertura verso l’altro e spirito di comunità, in piena coerenza con la missione della 
Fondazione.

Per quanto riguarda l’organizzazione, numerosi allenatori e dirigenti sportivi mettono 
a disposizione, da anni, il proprio tempo in forma volontaria; alcuni di loro partecipano 
attivamente anche alle missioni della Fondazione in Brasile. Sebbene i camp siano 
generalmente a pagamento, accogliamo con frequenza segnalazioni di bambini, adolescenti 
e giovani in difficoltà economica, ai quali viene comunque garantita la partecipazione 
gratuita, senza esitazioni.

Insieme a Maen
CAMP BASKET
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Insieme a Maen
CAMPO GIOVANI E CAMPODANNO
L’O.A.S.I. di Maen si conferma anche come luogo di crescita e formazione, una vera e propria 
scuola di vita per persone e volontari che desiderano prepararsi al servizio verso chi vive 
situazioni di fragilità, in particolare bambini e giovani.

Durante il periodo estivo, offre ai volontari più giovani la possibilità di mettersi concretamente 
al servizio degli altri, vivendo esperienze che insegnano il valore dell’impegno, della 
semplicità e della fraternità. Le attività di accoglienza e animazione dedicate ai bambini e 
ragazzi ospitati sono infatti rese possibili grazie al contributo gratuito dei volontari della 
Fondazione, che mettono a disposizione il proprio tempo con generosità.

Per rispondere al crescente bisogno di nuove risorse umane a sostegno delle numerose 
iniziative promosse, è stato attivato un “Camp Adolescenti”, organizzato sia in estate sia in 
inverno, con finalità formative. Questo percorso ha coinvolto studenti delle scuole superiori, 
offrendo loro un’esperienza concreta di vita comunitaria e introducendoli ai valori del 
volontariato, della solidarietà e della responsabilità verso gli altri.

Attraverso attività pratiche, momenti di confronto, giochi di gruppo e spazi di riflessione 
guidata, i partecipanti hanno potuto comprendere l’importanza del mettersi a disposizione, 
della collaborazione e del contributo personale nella costruzione di una società più equa e 
inclusiva.

Il Camp si è rivelato un’importante occasione per trasmettere entusiasmo, consapevolezza 
e senso di appartenenza alle nuove generazioni, ponendo le basi per la crescita di nuovi 
volontari attivi all’interno della Fondazione.

Allo stesso tempo, vi è la consapevolezza che la sola disponibilità personale non sia 
sufficiente per sostenere concretamente tutte le attività e affrontare gli impegni economici 
della gestione. Per questo motivo, i soci volontari dell’O.A.S.I., oltre a offrire il proprio tempo, 
contribuiscono anche attraverso il versamento di quote associative. 

Rimane tuttavia fondamentale il supporto di tante persone generose: senza il loro aiuto 
concreto e il loro sostegno, non sarebbe possibile portare avanti queste iniziative a favore di 
chi si trova in reale difficoltà.
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Nel periodo tra ottobre e dicembre, circa 350 studenti provenienti da diverse scuole di 
Torino e San Benigno Canavese prendono parte ai ritiri organizzati a Maen. Si tratta di 
un’iniziativa ormai consolidata, che offre ai gruppi scolastici l’opportunità di interrompere 
temporaneamente la routine delle lezioni per vivere un’esperienza dal forte valore educativo.

I ritiri vengono proposti con tematiche diverse, adattate alle esigenze dei singoli istituti e 
dei gruppi partecipanti, ma condividono tutti un obiettivo comune: favorire momenti di 
riflessione e crescita interiore. Immersi in un ambiente naturale e lontano dalle distrazioni 
quotidiane, gli studenti hanno la possibilità di fermarsi, confrontarsi e approfondire la 
conoscenza di sé, accompagnati da insegnanti ed educatori in un clima sereno e accogliente.

Queste giornate rappresentano un’occasione preziosa per riscoprire l’importanza delle 
relazioni, del silenzio, della condivisione e della ricerca del proprio senso personale. Al 
di là della dimensione religiosa, che può variare a seconda delle proposte, l’esperienza 
contribuisce comunque allo sviluppo umano ed emotivo dei partecipanti.

Per questo motivo, i ritiri a Maen sono considerati un’opportunità significativa, capace di 
arricchire il percorso scolastico con una dimensione più profonda, consapevole e formativa.

Tra le scuole che partecipano ci sono :
Salesiani Don Bosco - San Benigno Canavese (TO)
Istituto Agnelli - Torino 
Istituto FMA Maria Mazzarello - Torino
Istituto Maria Ausiliatrice - Torino

Insieme a Maen
RITIRI
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Il Centro Giovanile e Polisportivo O.A.S.I. Laura Vicuña rappresenta da decenni un punto di 
riferimento educativo, sportivo e sociale per la comunità locale. Costruito negli anni Sessanta 
per volontà delle Figlie di Maria Ausiliatrice, il centro ha da sempre avuto l’obiettivo di offrire 
uno spazio accogliente e sicuro in cui bambini, ragazzi e giovani potessero incontrarsi, 
crescere, formarsi e divertirsi all’interno di un ambiente sano e ricco di valori.
 
Dal 2002, la gestione del centro è affidata alla Fondazione, che continua a portare avanti con 
impegno e dedizione la missione educativa e sociale del progetto originario.
Il centro non è soltanto un luogo fisico, ma è soprattutto uno spazio relazionale e formativo, 
dove lo sport e il tempo libero diventano strumenti fondamentali per trasmettere valori 
autentici e duraturi. Tra i principi che guidano ogni attività proposta vi sono: obbedienza, 
fraternità, impegno. 
Il centro si propone inoltre come un luogo aperto alle diversità, dove ogni persona, 
indipendentemente dalla propria storia, cultura o condizione, possa sentirsi accolta, 
rispettata e valorizzata. È un ambiente dove è possibile incontrarsi in modo spontaneo, 
naturale e quotidiano, dando vita a relazioni genuine e significative.
Oltre all’ampia offerta di corsi sportivi per tutte le età il centro promuove una vasta gamma 
di iniziative educative e solidali.

Una delle attività più rappresentative è il progetto denominato “L’Albero del Benessere”: 
un’iniziativa nata con l’intento di sostenere la salute e il benessere psicofisico dei bambini 
e delle loro famiglie, in particolare quelle che si trovano in condizioni di fragilità o disagio 
economico. Questo progetto raccoglie e coordina numerose azioni concrete, tra cui 
laboratori, consulenze, supporto psicologico.
In questo modo, il centro si conferma non solo come spazio sportivo, ma come presidio 
educativo e sociale attivo sul territorio, capace di leggere i bisogni emergenti e rispondere 
con progettualità innovative e inclusive.

Percorsi e momenti a Rivalta
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Il progetto “Albero del Benessere” nasce con l’obiettivo di sostenere le famiglie con bambini 
disabili o che vivono situazioni di difficoltà economica e sociale, offrendo un aiuto concreto 
sotto forma di contributi economici per facilitare l’accesso a servizi specialistici come 
logopedia, supporto psicologico, psicomotricità e fisioterapia.

L’iniziativa si sviluppa attraverso tre ambiti principali, tra loro collegati:

“L’ALBERO” è uno spazio dedicato al supporto psicologico per la persona e la famiglia, 
pensato per affrontare problematiche di tipo emotivo, relazionale, lavorativo e genitoriale;

“IL SENTIERO DEI BAMBINI” è un servizio specificamente rivolto ai più piccoli e ai loro nuclei 
familiari. Un’équipe di professionisti dell’area sanitaria offre interventi mirati allo sviluppo e 
al benessere fisico, emotivo e relazionale. Le attività comprendono logopedia, psicologia, 
psicoterapia, neuropsicomotricità e fisioterapia;

“LA FISIOTERAPIA” propone interventi dedicati sia all’età evolutiva, in presenza di traumi 
o patologie, sia al trattamento di diverse forme di disabilità. Tra le attività offerte rientrano 
programmi di prevenzione e mantenimento, come acquagym dolce e ginnastica in acqua, 
oltre a percorsi di gruppo personalizzati, come gli esercizi assistiti in acqua e cicli individuali 
di idrokinesiterapia.

Tutti i servizi sono erogati da professionisti qualificati – tra cui logopedisti, psicologi, 
psicomotricisti e fisioterapisti – che operano in collaborazione con medici, pediatri, scuole 
e servizi sociali e sanitari del territorio. Le prestazioni sono rivolte principalmente a persone 
appartenenti a fasce sociali più fragili e vengono offerte a costi contenuti o agevolati grazie 
al progetto.

L’obiettivo è fornire un supporto concreto a chi si trova in difficoltà, integrando – senza 
sostituirli – i servizi garantiti dal sistema sanitario nazionale e intervenendo nelle situazioni 
che non trovano adeguata copertura.

Percorsi e momenti a Rivalta
POLO SOCIOSANITARIO
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Presso il Centro Laura Vicuña, durante l’anno si svolgono diverse attività sportive e progetti 
di carattere educativo e formativo.

Tra le principali attività si distinguono in particolare i percorsi formativi per animatori. Ogni 
anno viene organizzato il Corso Animatori, pensato per preparare i ragazzi che desiderano 
mettersi a servizio delle attività estive. Il corso offre strumenti pratici e teorici per affrontare 
con competenza e sensibilità il ruolo dell’animatore, valorizzando le capacità relazionali, 
organizzative e creative dei partecipanti.
 
Parallelamente si svolge anche il Corso Aiutoanimatori, rivolto a giovani tra i 16 e i 18 anni 
che, pur non avendo ancora piena responsabilità educativa, affiancheranno gli animatori 
più esperti durante il Centro Estivo. Questo percorso rappresenta una preziosa occasione 
di crescita, in cui i ragazzi imparano a mettersi in gioco, sviluppano spirito di squadra e si 
avvicinano gradualmente all’impegno educativo.

Oltre a queste iniziative, si organizzano incontri dedicati all’ambiente e numerosi momenti di 
formazione sportiva con la partecipazione di personaggi del mondo dello sport, nutrizionisti 
e altri esperti, con l’obiettivo di educare e formare i giovani in modo completo.
Nel corso dell’anno, la società Vicuña si è distinta nel nuoto, nel basket e nella pallavolo, 
avviando inoltre una nuova squadra di triathlon. È stato anche introdotto un corso di nordic 
walking, gestito da un volontario. Questi risultati sono il frutto di un impegno condiviso 
tra atleti, tecnici e famiglie e rafforzano il ruolo della società nella promozione dello sport 
multidisciplinare.

Per garantire la sicurezza durante tutte le attività, vengono inoltre organizzati corsi per l’uso 
del defibrillatore (DAE), rivolti sia agli animatori sia ai volontari del centro. Questi corsi, tenuti 
da personale qualificato, permettono di acquisire le competenze necessarie per intervenire 
tempestivamente in caso di emergenza.

Percorsi e momenti a Rivalta
EVENTI DI CARATTERE EDUCATIVO E FORMATIVO
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Nell’estate del 1969, Suor Maria Ponti e Suor Silvia Vecellio, missionarie salesiane attive nella 
vicina Campo Grande e da tempo impegnate nell’assistenza agli ammalati, accompagnarono 
al São Julião un gruppo di giovani volontari dell’Operazione Mato Grosso.

Tra loro era presente anche un salesiano destinato a lasciare un segno profondo: Don Aldo 
Rabino. L’incontro con la realtà del São Julião — le suore, i malati e le condizioni di estrema 
povertà — lo colpì intensamente. Rientrato a Torino, non riuscì a dimenticare quell’esperienza 
e maturò la consapevolezza che fosse necessario coltivare e diffondere quanto vissuto. 
Nacque così il gruppo OMG San Paolo, oggi evolutosi nella Fondazione O.A.S.I., punto di 
riferimento per un volontariato fondato su presenza, dedizione e concretezza.

Quell’esperienza non rimase isolata. Nel 1970, anche Don Franco Del Piano si recò a 
Campo Grande per conoscere da vicino l’opera missionaria e l’attività dei volontari. Colpito 
profondamente da quanto visto, diede vita all’A.B.A.R.H. (Associazione di Beneficenza di 
Ausilio e Recupero degli Hanseniani).

Da quei primi viaggi e dall’incontro diretto con la sofferenza e il bisogno è nato un movimento 
più ampio, radicato nei valori del servizio, della formazione e della promozione della dignità 
della persona. È in questa storia che affonda le sue radici il nostro corso di formazione, con 
l’obiettivo di trasmettere gli stessi valori e preparare volontari capaci di mettersi al servizio, 
in Italia e nel mondo.

Esperienze che contano in Brasile
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Esperienze che contano in Brasile
HOSPITAL SÃO JULIÃO
L’ospedale São Julião si trova in un’ampia area verde di circa 250 ettari, a circa 15 km dal 
centro di Campo Grande, capitale dello Stato del Mato Grosso do Sul in Brasile, che conta 
circa 800.000 abitanti.

Fondato nel 1941, nacque come struttura dedicata alla cura della lebbra, una malattia che 
all’epoca veniva trattata con la dapsone, un farmaco che non guariva definitivamente ma ne 
rallentava la progressione e richiedeva un’assunzione continuativa per tutta la vita. Nel corso 
degli anni, a causa di una gestione inefficiente, l’ospedale si trasformò progressivamente 
in un luogo di isolamento forzato per i malati, finendo in uno stato di grave abbandono e 
degrado.

Successivamente, grazie all’impegno di numerosi volontari – tra cui religiosi, medici, 
architetti, imprenditori e molti giovani – furono raccolti fondi e donate competenze e lavoro 
per la realizzazione di un nuovo complesso ospedaliero moderno ed efficiente.

Nel 1991 l’ospedale ricevette la visita di Papa Giovanni Paolo II, che ne riconobbe il valore 
umano e sociale, rendendo omaggio a vent’anni di attività volontaria. Dal 1997 è diventato un 
centro di riferimento internazionale per la cura dell’hanseniase, sviluppando anche un polo 
di ricerca e formazione in collaborazione con l’Università degli Studi di Torino, l’Università 
Federale del Mato Grosso do Sul e l’Istituto Lauro de Souza Lima di Bauru.

Nel 2007 la città di Torino ha conferito la cittadinanza onoraria a Suor Silvia Vecellio, in 
riconoscimento del suo impegno e del costante contributo dei volontari torinesi.

All’interno del complesso è presente la scuola Don Franco Del Piano, che accoglie studenti 
delle scuole medie e di indirizzo professionale socio-ambientale e di gestione ospedaliera. 
Alcuni diplomati hanno anche la possibilità di svolgere tirocini presso la struttura ospedaliera.
È inoltre attivo il centro per l’infanzia “Morada do Sol”, un asilo nido che ospita i figli dei 
dipendenti e bambini provenienti da famiglie in difficoltà temporanea.

Il mantenimento di una struttura così ampia e complessa richiede costi elevati. Finora è stato 
possibile sostenerla soprattutto grazie alla solidarietà di brasiliani e italiani, alle donazioni 
e al volontariato. Tuttavia, oggi queste risorse non sono più sufficienti: il sistema sanitario 
brasiliano (SUS) copre solo una parte delle spese e l’aumento degli interventi, in particolare 
chirurgici, rende necessario reperire ulteriori e consistenti finanziamenti.

Nel 2025, grazie al sostegno dei donatori, sono stati raccolti fondi che hanno permesso di 
stampare opuscoli informativi per l’Ospedale São Julião. Questi materiali vengono distribuiti 
durante le attività mattutine e hanno lo scopo di supportare i pazienti anche dopo la 
dimissione, fornendo indicazioni utili per continuare le cure e il percorso terapeutico al di 
fuori dell’ospedale.
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La Giornata mondiale per i malati di lebbra istituita nel 1954 da Raoul Follereau, il profeta 
dei malati di lebbra, nell’ultima domenica di gennaio, ricorda ogni anno con la GML che la 
lebbra non è ancora scomparsa nel mondo. 

Uniamoci per contrastare povertà, mancanza di istruzione, discriminazione che sono alla 
base di tutte le malattie legate fortemente alla povertà, lebbra inclusa. Questo è possibile 
solo grazie all’aiuto di tutti.

La diocesi di Torino dal 1980 invita ogni anno alla celebrazione della Giornata, grazie anche 
alla collaborazione di alcune realtà missionarie particolarmente legate ai malati di lebbra, che 
si mettono a servizio non solo per la preparazione del materiale ma anche per testimonianze 
e animazione nelle comunità come la Fondazione O.A.S.I.

Progetto sostenuto nel 2025:

IO MI AMO, IO MI CURO
Questo il titolo della grande campagna lanciata dal Ministero della Salute nel 2020. L’idea è 
stata quella di fornire per ogni paziente che veniva visitato, curato e dimesso un opuscolo 
dove venissero riportati tutti i dati attinenti alla sua malattia e i consigli medici affinché 
il paziente si potesse ricordare di rispettare tutte le raccomandazioni che l’Ospedale São 
Julião (così come anche tutti gli altri centri) gli aveva prescritto.
Purtroppo il Ministero della Salute per mancanza di risorse ha interrotto la stampa e l’invio 
di questo opuscolo.

Ritenendo invece importante questo strumento anche per le persone che stanno accanto 
agli ammalati una volta tornati a casa, la Direzione dell’Ospedale São Julião ha preferito 
continuare a stamparlo in proprio e distribuirlo alle migliaia di persone che ogni anno si 
recano presso l’ospedale, ma la spesa si sta rivelando molto ingente.
I gruppi dell’Operazione Mato Grosso di Torino e Moriondo per l’Hospital São Julião (BRASILE)

Esperienze che contano in Brasile
GIORNATA MONDIALE PER I MALATI DI LEBBRA
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Miryam Catellani è presente nell’OMG fin dalle origini. La sua vita è stata tutt’altro che 
semplice o privilegiata: ha dovuto affrontare numerose difficoltà, anche in ambito familiare. 
Nonostante tutto, ha sempre mantenuto uno spirito forte e determinato, dedicandosi con 
amore e costanza agli ultimi e ai più poveri.

Paradiso do Leste è un piccolo villaggio molto povero, immerso nella zona del Mato Grosso, 
a circa un’ora di auto da Poxoréu quando le condizioni delle strade lo permettono. In caso 
di forti piogge, i ponti in legno possono crollare e il collegamento con la città diventa 
estremamente difficile.

Senza la presenza di Miryam, questa comunità sarebbe ancora più isolata e in difficoltà. A lei 
si devono infatti la creazione di una fornace per la produzione di mattoni, il Centro Sociale 
“Claudio Zebelloni” e una scuola primaria, tutte realtà sostenute anche grazie a contributi 
provenienti dall’Italia.
Dal 2008, per diversi anni nel mese di agosto, gli animatori della Fondazione hanno 
organizzato la scuola sportiva “Treino de Basquete”. Con il supporto di benefattori italiani, la 
fondazione ha inoltre realizzato numerosi interventi: la costruzione di una grande cisterna 
per la raccolta dell’acqua piovana destinata all’irrigazione dei campi, una serra per la 
coltivazione di ortaggi per la mensa scolastica, il rifacimento dell’impianto elettrico della 
scuola, l’ampliamento dell’infermeria con una sala parto d’emergenza e la ristrutturazione 
dei campi giochi e delle attrezzature sportive.

Nel corso dell’ultimo anno, grazie ai fondi raccolti e alla generosità di tanti sostenitori, 
siamo riusciti a portare avanti un progetto fondamentale per la comunità: il rifacimento 
del tetto della falegnameria e la costruzione di una casa per il gestore delle terre che danno 
l’approviggionamento per la scuola .
 

Esperienze che contano in Brasile
PARAISO DO LESTE



84 85

FONDAZIONE O.A.S.I. - OMG Ets        Bilancio Sociale 2025

Corumbá è una città di circa 90.000 abitanti situata nello Stato del Mato Grosso do Sul, al 
confine con la Bolivia. Si tratta di un’area caratterizzata da forte povertà e da numerose 
difficoltà legate sia alla condizione climatica sia al fatto di essere una città di frontiera. In 
questo contesto, le fasce più vulnerabili della popolazione, in particolare i bambini, sono 
quelli che soffrono maggiormente le conseguenze del disagio sociale.

Nel quartiere Cristo Redentor si trova la Casa Marisa Pagge, una struttura che accoglie 
bambini orfani o abbandonati, affidati dal Tribunale dei Minori di Corumbá. L’edificio è stato 
realizzato inizialmente grazie all’impegno di giovani volontari italiani, che hanno contribuito 
sia alla costruzione sia alla successiva gestione attraverso l’ente filantropico Cripam.

La casa famiglia può ospitare oggi tra i 15 e i 17 bambini, di età compresa tra 0 e 5 anni. Offre 
loro un ambiente familiare in cui vivono stabilmente tutto l’anno, in attesa che il Tribunale 
individui per ciascuno una famiglia adottiva. Nel corso dell’anno si registrano circa 5.000 
presenze complessive. I bambini vengono inoltre seguiti regolarmente da medici locali, che 
monitorano il loro stato di salute.
La struttura è sostenuta sia da volontari, presenti periodicamente, sia da personale locale che 
garantisce continuità nelle cure e nell’assistenza quotidiana. La casa è intitolata a Suor Marisa 
Pagge, religiosa delle Figlie di Maria Ausiliatrice di Torino, che ha affiancato fin dall’inizio il 
percorso di Don Aldo Rabino, dedicando la sua vita all’educazione e alla crescita dei giovani 
con grande spirito di dedizione e amore.

Nel 2007 è stata inaugurata anche una nuova casa per i volontari, realizzata in gran parte 
grazie ai fondi e al lavoro diretto dei volontari della Fondazione.
Nel 2017 la Casa Marisa Pagge è stata trasferita in una nuova sede appena costruita. La 
struttura precedente è stata riconvertita nel CAIJ, uno spazio dedicato ai bambini più piccoli 
e ai ragazzi del quartiere. Si tratta di un centro educativo e ricreativo che offre attività di 
sostegno scolastico e laboratori creativi, come teatro, musica, canto, capoeira, informatica e 
piccole attività artigianali.

Esperienze che contano in Brasile
CORUMBÀ

Grazie alla generosità dei sostenitori, i fondi raccolti durante l’anno sono stati utilizzati per 
supportare concretamente le attività del CAIJ. In particolare, è stato possibile contribuire 
all’acquisto delle merende per i ragazzi, un gesto semplice ma significativo che rende più 
accoglienti i momenti di incontro e favorisce il benessere quotidiano dei bambini e dei 
giovani coinvolti.
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Porto Seguro è una cittadina a vocazione turistica situata a circa 700 km a sud di Salvador, 
nello Stato di Bahia. Nel 1998 Maria Teresa, una nostra volontaria, conobbe Vò Jurema, una 
donna straordinaria che da anni accoglieva nella propria casa bambini malati, abbandonati 
e denutriti. Da questo incontro nacque l’associazione “S.O.S. Vida Anjos da Guarda”.

Nel 2008 è iniziata la collaborazione con “Meu Lar”, una struttura che ospita anziani malati, 
soli o rifiutati dalle famiglie, offrendo loro accoglienza in attesa di una sistemazione definitiva. 
Molti di loro portano con sé storie di sofferenza profonde, spesso radicate fin dall’infanzia.

Nel tempo, la struttura del Meu Lar è stata quasi completamente ricostruita ed è ancora 
oggi oggetto di interventi per migliorarne funzionalità e accoglienza, così da rispondere al 
meglio ai bisogni degli ospiti.

Nel 2024 è stato possibile sviluppare “Meu Lar 2”, un’importante ampliamento del progetto 
avviato nel 2008. Questa nuova fase rappresenta un ulteriore passo nel sostegno agli anziani 
più fragili, offrendo non solo assistenza, ma anche vicinanza, dignità e calore umano. Meu 
Lar 2 permetterà di accogliere un numero sempre maggiore di persone, garantendo loro un 
luogo in cui sentirsi riconosciute, curate e accompagnate.
 
Grazie ai fondi raccolti nell’ultimo anno è stato possibile realizzare un importante intervento 
di miglioramento, con l’installazione di pannelli solari sulle diverse strutture, in particolare 
sul Meu Lar 2. Questo ha permesso di garantire una maggiore autonomia energetica, 
riducendo i costi dell’elettricità e rendendo l’ente meno dipendente dalle spese di gestione, 
così da poter destinare più risorse e attenzione ai bisogni dei pazienti.

Esperienze che contano in Brasile
PORTO SEGURO
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RENDICONTO
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Stato patrimoniale

ATTIVO 31/12/2025 31/12/2024
A) QUOTE ASSOCIATIVE O APPORTI ANCORA DOVUTI 0 0
B) IMMOBILIZZAZIONI

I - Immobilizzazioni immateriali
1) costi di impianto e di ampliamento 17.971 0
Totale immobilizzazioni immateriali 17.971 0

II - Immobilizzazioni materiali
1) terreni e fabbricati 497.750 539.488
2) impianti e macchinari 2.235 825
3) attrezzature 4.857 7.253
4) altri beni 13.334 17.792
Totale immobilizzazioni materiali 518.176 565.358

III - Immobilizzazioni finanziarie
Totale immobilizzazioni finanziarie 0 0

TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 536.147 565.358
C) ATTIVO CIRCOLANTE

I - Rimanenze
4) prodotti finiti e merci 6.842 7.685
Totale rimanenze 6.842 7.685

II - Crediti
1) verso utenti e clienti

esigibili entro l'esercizio successivo 60.825 6.237
Totale crediti verso utenti e clienti 60.825 6.237

9) crediti tributari
esigibili entro l'esercizio successivo 5.580 5.055
Totale crediti tributari 5.580 5.055

12) verso altri
esigibili entro l'esercizio successivo 19.167 17.117
Totale crediti verso altri 19.167 17.117

Totale crediti 85.572 28.409
III - Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

Totale attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 0 0
IV - Disponibilità liquide

1) depositi bancari e postali 190.417 98.919
3) danaro e valori in cassa 21.764 11.234
Totale disponibilità liquide 212.181 110.153

TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE 304.595 146.247
D) RATEI E RISCONTI ATTIVI 6.231 4.955
Totale Attivo 846.973 716.560

PASSIVO
A) PATRIMONIO NETTO

I - Fondo di dotazione dell'ente 30.000 30.000
II - Patrimonio vincolato

Totale patrimonio vincolato 0 0
III - Patrimonio libero

2) altre riserve 409.197 438.738
Totale patrimonio libero 409.197 438.738

IV - Avanzo/Disavanzo d'esercizio 41.446 -29.540
TOTALE PATRIMONIO NETTO 480.643 439.198
B) FONDI PER RISCHI E ONERI
TOTALE FONDI PER RISCHI E ONERI 0 0
C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO 67.966 131.435
D) DEBITI

1) debiti verso banche
esigibili entro l'esercizio successivo 8.914 0
esigibili oltre l'esercizio successivo 69.727 0
Totale debiti verso banche 78.641 0

2) debiti verso altri finanziatori
esigibili entro l'esercizio successivo 30.000 30.000
Totale debiti verso altri finanziatori 30.000 30.000

7) debiti verso fornitori
esigibili entro l'esercizio successivo 67.073 57.120
Totale debiti verso fornitori 67.073 57.120

9) debiti tributari
esigibili entro l'esercizio successivo 5.921 12.845
Totale debiti tributari 5.921 12.845

10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale
esigibili entro l'esercizio successivo 5.929 7.227
Totale debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 5.929 7.227

11) debiti verso dipendenti e collaboratori
esigibili entro l'esercizio successivo 0 8.448
Totale debiti verso dipendenti e collaboratori 0 8.448

12) altri debiti
esigibili entro l'esercizio successivo 71.871 0
Totale altri debiti 71.871 0

TOTALE DEBITI 259.435 115.640
E) RATEI E RISCONTI PASSIVI 38.929 30.287
Totale Passivo 846.973 716.560
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Rendiconto gestionale
ONERI E COSTI 2025 2024

A) Costi e oneri da attività di interesse generale

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci               39.315                 32.688   

2) Servizi             100.695                 72.425   
3) Godimento di beni di terzi                       15                           3   
4) Personale               87.539                 87.137   
5) Ammortamenti               50.794                 50.392   
7) Oneri diversi di gestione               68.475                 38.099   
8) Rimanenze iniziali                  7.685                    7.763   

Totale            354.518              288.507   
B) Costi e oneri da attività diverse

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci                  8.043                 10.707   

2) Servizi                  3.228                       208   
7) Oneri diversi di gestione                         2                       153   

Totale              11.273                11.068   
C) Costi e oneri da attività di raccolta fondi
2) Oneri per raccolte fondi occasionali               59.988                 53.662   

Totale              59.988                53.662   

D) Costi e oneri da attività finanziarie e patrimoniali

1) Su rapporti bancari                  9.369                       335   
6) Altri oneri                         8                       224   

Totale                 9.377                      559   
E) Costi e oneri di supporto generale

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci                     216                          -     

2) Servizi               31.013                 27.410   
3) Godimento di beni di terzi                  4.335                    4.298   
4) Personale               46.701                 32.490   
7) Altri oneri                  4.274                    5.155   

Totale              86.539                69.353   
Totale oneri e costi            521.695              423.149   

PROVENTI E RICAVI 2025 2024
A) Ricavi, rendite e proventi da attività di interesse 
generale

1) Proventi da quote associative e apporti dei fondatori                  1.950                    1.900   

4) Erogazioni liberali             121.459                 75.294   
5) Proventi del 5 per mille               15.316                          -     
6) Contributi da soggetti privati             112.504                 52.414   
10) Altri ricavi, rendite e proventi             177.286               159.082   
11) Rimanenze finali                  6.842                    7.685   

Totale            435.357              296.375   

Avanzo/Disavanzo attività di interesse generale (+/-)               80.839                   7.868   

B) Ricavi, rendite e proventi da attività diverse
3) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi               61.244                 39.573   

Totale               61.244                 39.573   
Avanzo/Disavanzo attività diverse (+/-)               49.971                 28.505   

C) Ricavi, rendite e proventi da attività di raccolta fondi

2) Proventi da raccolte fondi occasionali               77.423                 66.804   
Totale               77.423                 66.804   

Avanzo/Disavanzo attività di raccolta fondi (+/-)               17.435                 13.142   
D) Ricavi, rendite e proventi da attività finanziarie e 
patrimoniali
1) Da rapporti bancari                       40                           4   

Totale                      40                           4   

Avanzo/Disavanzo attività fin. e patrimoniali (+/-) -              9.337   -                  555   

E) Proventi di supporto generale
2) Altri proventi di supporto generale                  2.230                         27   

Totale                 2.230                        27   
Totale proventi e ricavi            576.294              402.783   

Avanzo/Disavanzo d'esercizio prima delle imposte (+/-)               54.599   -             20.366   

Imposte               13.153                    9.174   
Avanzo/Disavanzo d'esercizio (+/-)               41.446   -            29.540   
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Dipendenti e Volontari 
Nel corso del 2025 la Fondazione si è avvalsa dell’operato di 6 lavoratori dipendenti occupati 
nelle diverse attività della Fondazione. 

I volontari che operano per la Fondazione costituiscono la risorsa prevalente, di primaria 
importanza e indispensabile per l’organizzazione di ogni attività della vita dell’Ente, incluse 
quelle di supporto alle attività istituzionali. Al 31/12/2025 risultano un totale di n. 82 volontari 
iscritti al registro di cui all’art. 17 comma 1, che hanno donato oltre 30.000 ore di attività 
gratuita in ogni settore della Fondazione.
Dipendenti e volontari sono assicurati secondo le disposizioni di legge vigenti.

Compensi spettanti all’organo esecutivo, all’organo di controllo, nonché al soggetto 
incaricato della revisione legale
I componenti il Consiglio Direttivo e l’Organo di controllo monocratico non percepiscono 
compensi per l’attività prestata a favore della Fondazione.

Situazione dell’ente e andamento della gestione
La Fondazione ha operato nel 2025, una gestione improntata alla prudenza, progettando 
e realizzando attività, in continuità con l’esercizio precedente e nel solco del suo dettato 
costituzionale, ovvero, per citare le principali: gestione soggiorno alpino di Maen, 
realizzazione campagne di raccolta fondi, realizzazione di laboratori e servizio di doposcuola 
rivolti a bambini della scuola primaria, giornate di sensibilizzazione c/o parrocchie, scuole e 
realtà missionarie, corsi di formazione per volontari, campi di lavoro, attività di cooperazione 
internazionale e di sostegno socio-sanitario per famiglie in condizioni di vulnerabilità.
Tutte le attività sono state sempre garantite da copertura finanziaria certa, inoltre è stata 
riconfermata la partnership con Eduiren circa il laboratorio di educazione alla pace e alla 
solidarietà e la relativa sponsorizzazione da parte di IREN Spa. Infine, donazioni da privati ed 
enti, proventi del 5x1000 e proventi da attività diverse e di raccolta fondi, rappresentano le 
principali fonti di copertura dei costi.
Da ultimo ma estremamente rilevante il grande impegno dei volontari disponibili, nel 
regalare il loro tempo, capacità e/o professionalità, ha permesso la realizzazione di tutte le 
attività oltre ad un notevole risparmio economico limitando fortemente i costi. 

Evoluzione prevedibile della gestione e previsioni di mantenimento degli equilibri 
economici e finanziari
Anche nell’esercizio 2026 il Consiglio di Amministrazione si impegna ad operare 
amministrando le risorse a disposizione in modo oculato e prudente, sulla base del principio 
che tutta l’attività svolta a beneficio della collettività, abbia copertura certa in linea con il 
Bilancio di previsione.
La solidità patrimoniale della Fondazione, la ragionevole certezza della riconferma di tutte le 
partnership in essere, la previsione di costanza delle liberalità da privati ed Enti, l’incremento 
atteso dei proventi del 5x1000, lasciano ben sperare e consentono di proseguire anche 
nell’esercizio in corso tutte le attività programmate e approvate dal CdA. 

Nel corso del 2025 la Fondazione ha avviato e perfezionato un’importante operazione 
di riorganizzazione, mediante fusione per incorporazione delle associazioni consorelle 
O.A.S.I. DON BOSCO ONLUS e O.A.S.I. FRATERNITÀ ONLUS nella Fondazione O.A.S.I. – OMG 
ETS. L’operazione, deliberata dagli enti partecipanti nel mese di giugno 2025 e finalizzata 
alla concentrazione delle risorse patrimoniali, organizzative e gestionali nell’ambito di un 
unico Ente del Terzo Settore, è stata ritenuta opportuna in ragione delle sinergie ottenibili 
e del consolidamento delle attività istituzionali, che potranno essere svolte con maggiore 
disponibilità di risorse materiali e umane. L’atto di fusione è stato stipulato in data 11 
dicembre 2025, con effetti giuridici, contabili e fiscali decorrenti dal 1° gennaio 2026, 
subordinatamente all’esecuzione delle prescritte iscrizioni presso il Registro delle Persone 
Giuridiche e il RUNTS.

Modalità di perseguimento delle finalità statutarie
La Fondazione mette al centro il volontariato, i giovani e l’educazione ed è orientata alla 
promozione del bene comune. La sua attività si fonda su una visione etica e sociale volta 
a generare impatto positivo nella comunità, soprattutto attraverso interventi educativi e 
formativi, iniziative di inclusione sociale e percorsi che incoraggiano la partecipazione attiva 
delle nuove generazioni. Al centro della sua azione vi è la promozione di una cultura del 
volontariato consapevole, inteso non solo come attività di aiuto, ma come strumento di 
educazione alla cittadinanza attiva, di costruzione di relazioni autentiche e di sviluppo di 
competenze umane e professionali.
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Attraverso progetti educativi, laboratori, attività sociali, eventi culturali e collaborazioni con 
scuole, enti pubblici e organizzazioni del terzo settore, la fondazione mira a valorizzare il 
potenziale dei giovani, offrendo loro opportunità concrete di impegno, apprendimento e 
trasformazione della realtà in cui vivono.

Gli Stakeholders:
La nostra fondazione cresce e si sviluppa ogni giorno grazie al coinvolgimento di una rete 
preziosa di interlocutori, ognuno dei quali porta valore, energia e visione. 
Le famiglie, che ci affidano i loro figli, partecipano con fiducia alle nostre iniziative e ci 
stimolano a costruire percorsi educativi sempre più inclusivi e attenti ai bisogni reali. La loro 
presenza è il nostro punto di partenza e la nostra ispirazione quotidiana.

I giovani, protagonisti e motore del cambiamento, ci ricordano ogni giorno quanto sia 
importante investire nel futuro. Con la loro creatività, il loro entusiasmo e il desiderio di 
mettersi in gioco, rendono vivi i nostri progetti e danno senso al nostro impegno.
I partners, che condividono la nostra missione e ci accompagnano con competenza, risorse 
e fiducia: aziende, enti del terzo settore, fondazioni e sponsor che credono nella forza della 
collaborazione e dell’impatto sociale.

Le istituzioni, con cui costruiamo alleanze solide per il bene comune: scuole, comuni, servizi 
sociali e realtà pubbliche che riconoscono l’importanza del nostro lavoro e ci supportano 
nella realizzazione di progetti educativi e sociali sul territorio.
I volontari, che rappresentano il cuore pulsante della nostra attività. Donano tempo, passione 
ed energie, diventando esempio concreto di solidarietà, altruismo e cittadinanza attiva. 
Senza di loro, nulla sarebbe possibile.

La comunità, il contesto in cui operiamo e a cui vogliamo restituire valore. È il luogo delle 
relazioni, delle storie, delle sfide e delle speranze condivise. Lavoriamo ogni giorno per 
renderla più accogliente, giusta e partecipe.
Ogni progetto che realizziamo è possibile grazie al contributo concreto e visionario di chi 
sceglie di camminare al nostro fianco.

Informazioni e riferimenti in ordine al contributo che le attività diverse forniscono 
al perseguimento della missione dell’ente e l’indicazione del carattere secondario e 
strumentale delle stesse
Fondazione O.A.S.I. - OMG ETS, come consentito dal proprio Statuto, svolge altresì attività 
diverse in via secondaria e strumentale rispetto alle attività di interesse generale. 

Tali attività diverse, comprendono, a titolo esemplificativo e non esaustivo: vendita di 
calendari, biglietti augurali, panettoni, prestazioni di sponsorizzazione, cessioni di rottami. 
L’individuazione e la regolamentazione di tali attività sono demandate al Consiglio di 
Amministrazione, che ne verifica la conformità ai criteri di secondarietà e strumentalità 
previsti dalla normativa vigente.

Le attività diverse sono esercitate secondo i criteri e i limiti stabiliti dal CTS e dalle disposizioni 
attuative dello stesso.
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Descrizione raccolte fondi rendicontate nella Sezione “C” Rendiconto gestionale

euro Totale
A. Donazioni libere -                                   
a.1) da enti privati (altre associazioni)
a.2) da società
a.3) da enti pubblici
B. Entrate manifestazione pubblica 27.531,60                       
b.1) vendita di beni di modico valore 27.531,60                       
b.2) offerte
b.3) offerta di servizi
TOTALE ENTRATE 27.531,60                       

euro Totale
A. acquisto beni di modico valore 14.518,05                       14.518,05                       
B. Spese per allestimento manifestazione -                                   
b.1) noleggio stand
b.2) noleggio furgoni
b.3) spese per attrezzatura ( sedie, banchetti)
C. Spese per promozione evento -                                   
c.1) volantini,stampe
c.2) spese di pubblicità (tv, radio..)
c.3) viaggi e trasferte
D. Rimborso spese volontari -                                   
TOTALE COSTI SPECIFICI 14.518,05                       
I MARGINE (Totale entrate - Totale
costi specifici)

COSTI GENERALI DI STRUTTURA
(costi organizzativi e di gestione)
e.1) utenze(luce,acqua,telefono)
e.2) cancelleria
e.3) spese personale 6.014,33                         
e.4) altre spese amministrative
TOTALI COSTI GENERALI DI STRUTTURA 6.014,33                         
II MARGINE (Totale entrate - Totale
costi specifici - Totali costi generali di 
struttura)

ESERCIZIO 2025

13.013,55                       

6.999,22                         

USCITE

ENTRATE

RENDICONTO PER LA RACCOLTA PUBBLICA DI FONDI
FONDAZIONE O.A.S.I. - OMG Ets

 Sede in TORINO, Via GORIZIA 116
C.F. 90001740076 - P.I. 04462070014

RENDICONTO DELLA RACCOLTA FONDI "PASQUA SOLIDALE"

Descrizione dell’iniziativa/manifestazione pubblica
La Fondazione O.A.S.I. - OMG Ets, nel periodo 01/03 - 30/04/2025 ha attuato un’iniziativa 
denominata “Pasqua Solidale”, al fine di raccogliere fondi da destinare alle attività 
istituzionali della Fondazione.		

Modalità di raccolta fondi (ENTRATE)		
Sono stati raccolti fondi per la manifestazione “ Pasqua Solidale”.		
L’importo totale dei fondi raccolti ammonta ad euro 27.531,60 (totale entrate).		
Le entrate relative alla manifestazione si riferiscono ai fondi raccolti durante le giornate di 
sensibilizzazione, da parte dei volontari della Fondazione.	

Spese relative alla manifestazione (USCITE)		
Per la raccolta fondi sono state sostenute spese relative all’acquisto di n. 842 Colombe da 
750gr, 360 Uova di cioccolato al latte da 350gr, 523 Uova di cioccolato fondente da 350gr, 
per un totale di 14.518,05 euro, oltre a costi generali di struttura per un totale di euro 
6.014,33.
	
I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari a 6.999,22 euro che 
verranno destinati per l’intero importo a favore delle attività istituzionali. 		
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euro Totale
A. Donazioni libere -                                      
a.1) da enti privati (altre associazioni)
a.2) da società
a.3) da enti pubblici
B. Entrate manifestazione pubblica 49.891,25                          
b.1) vendita di beni di modico valore 49.891,25                          
b.2) offerte
b.3) offerta di servizi
TOTALE ENTRATE 49.891,25                          

euro Totale
A. acquisto beni di modico valore 33.441,33                          33.441,33                          
B. Spese per allestimento manifestazione -                                      
b.1) noleggio stand
b.2) noleggio furgoni
b.3) spese per attrezzatura ( sedie, banchetti)
C. Spese per promozione evento -                                      
c.1) volantini,stampe
c.2) spese di pubblicità (tv, radio..)
c.3) viaggi e trasferte
D. Rimborso spese volontari -                                      
TOTALE COSTI SPECIFICI 33.441,33                          
I MARGINE (Totale entrate - Totale
costi specifici)

COSTI GENERALI DI STRUTTURA
(costi organizzativi e di gestione)
e.1) utenze(luce,acqua,telefono)
e.2) cancelleria
e.3) spese personale 6.014,33                             
e.4) altre spese amministrative
TOTALI COSTI GENERALI DI STRUTTURA 6.014,33                             
II MARGINE (Totale entrate - Totale
costi specifici - Totali costi generali di 
struttura)

RENDICONTO PER LA RACCOLTA PUBBLICA DI FONDI
FONDAZIONE O.A.S.I. - OMG Ets

 Sede in TORINO, Via GORIZIA 116
C.F. 90001740076 - P.I. 04462070014

RENDICONTO DELLA RACCOLTA FONDI "NATALE SOLIDALE"
ESERCIZIO 2025

16.449,92                          

10.435,59                          

USCITE

ENTRATE

Descrizione dell’iniziativa/manifestazione pubblica		
La Fondazione O.A.S.I. - OMG Ets, nel periodo 31/10 - 31/12/2025 ha posto in essere 
un’iniziativa denominata “Natale Solidale”, al fine di raccogliere fondi da destinare alle 
attività istituzionali della Fondazione.	
					   
Modalità di raccolta fondi (ENTRATE)		
Sono stati raccolti fondi per la manifestazione “ Natale Solidale”.		
L’importo totale dei fondi raccolti ammonta ad euro 49.891,25 (totale entrate).		
Le entrate relative alla manifestazione si riferiscono ai fondi raccolti durante le giornate di 
sensibilizzazione, da parte dei volontari della Fondazione.			

Spese relative alla manifestazione (USCITE)		
Per la raccolta fondi sono state sostenute spese relative all’acquisto di n. 1001 Panettoni da 
750gr, n. 648 Panettoni da 1000gr, n. 772 Pandori, n. 359 Panettoni al cioccolato e n. 375 
Panettoni ciocco-ciliegia, per un totale di 33.441,33 euro, oltre a costi generali di struttura 
per un totale di euro 6.014.33.			 

I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono pari a 10.435,59 euro che 
verranno destinati per l’intero importo a favore delle attività istituzionali. 		
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Ragione sociale:
Fondazione O.A.S.I. - OMG Ets

Sede legale:
Via Gorizia, 116 - 10137 Torino (TO) 

Codice fiscale: 
90001740076

Partita IVA:
04462070014

Soggiorno Alpino di MAEN:
CIN IT007071B79RF7AMWV

La Fondazione è iscritta al RUNTS rep. n. 126589 del 30/11/2023 - Reg. Persone Giuridiche 
Regione Piemonte n. 673/1411 del 24/01/2006

Rimanete informati sui nostri social 
www.oasiomg.it

Informazioni generali

Fondazione O.A.S.I. - OMG Ets

Fondazione OASI Operazione Mato Grosso ets di Torino

Fondazione O.A.S.I. Operazione Mato Grosso Ets

Fondazione O.A.S.I. - OMG Ets

Bonifico bancario
Intestato a Fondazione O.A.S.I. - OMG Ets
IBAN:  IT 27 V 02008 01029 000004302428
causale: donazione + codice fiscale

Satispay

Inquadrami per donare  

5x1000
Devolvi il 5 per mille alla Fondazione O.A.S.I. - OMG.
Bastano la tua firma e il codice fiscale 90001740076

Per qualsiasi informazione sulle donazioni si può fare riferimento a Francesco:
Francesco Lurgo 
Email sede@oasiomg.org
Tel. 011.356000

Come donare




